=W Region
/A= Gavleborg

&%

Regler for verksamhetsbidrag till ideellaidéburna organisationer

Region Géavleborg vill ge nya mojligheter for ménniskors sjélvforverkligande och aktiva
bidrag till samhéllsutvecklingen. Detta 6vergripande mal uttrycks i den regionala
utvecklingsstrategi som ligger till grund for allt regionalt utvecklingsarbete inklusive de
bidrag, stipendier och priser som delas ut av regionen.

De ideella idéburna organisationerna i Gavleborg star for en unik och betydelsefull del av
utvecklingen i regionen. Genom olika organisationer fir regionens invanare mdjlighet att
utveckla sina intressen och att driva sina fragor. Ett engagerat organisationsliv ar en viktig
demokratifrdga och stimulerar till en positiv utveckling inom manga olika omréden i
samhillet.

Syfte
Det regionala verksamhetsbidraget ska vara ett stod till de ideella idéburna organisationernas

regionala verksamhet samt frimja forutséttningar for utveckling som ger regionala och lokala
effekter.

Bidraget syftar till att stérka den idéburna sektorns roll i samhillet samt att stimulera till
utveckling och verksamhet inom hallbar tillvaxt, folkhdlsa och kultur. Verksamhet for barn
och unga dr prioriterad.

Villkor

Bidraget kan sdkas av organisationer som:
e driver verksamhet i minst fyra av ldnets kommuner
e dr demokratiskt uppbyggda och har egen styrelse
e dr Oppna for alla och har ett frivilligt medlemskap

Om en ungdomsorganisation dr kopplad till en vuxenorganisation maste det finnas en separat
ungdomsverksamhet dir ungdomar har ett reellt och formellt inflytande.

Om organisationen har verksamhet i flera 14n, ska den del av verksamheten som bedrivs i
Gévleborg beskrivas separat.

Kriterier

Ansokan om verksamhetsbidrag provas mot regionens styrande dokument exempelvis:
» Regional utvecklingsstrategi for Gavleborg 2013-2020
» Kulturplan for Gévleborg
» Folkhélsa i Gavleborg

Bidraget kan endast s6kas for regional verksamhet och far endast anvéndas till verksamhet
utan kommersiellt syfte.



Ansdkan och redovisning
I ansokan ska foljande uppgifter finnas med:

Arsmétesprotokoll fran nirmast foregiende arsmote

Verksamhetsplan for det ar som ansdkan avser (behover inte vara antagen av arsmétet)
Ekonomisk berittelse samt revisionsberittelse. Godkédnd vid senaste arsmote.
Verksambhetsberittelse. Godkind vid senaste drsmote.

Basfakta om organisationen

Ansokan ska vara underskriven av ordforande och kassor

Ansokningar frn organisationer som inte tidigare fatt verksamhetsbidrag provas sarskilt.
Detta kan dé innebéra att ytterligare handlingar ska ldmnas som visar att grundkraven
uppfylls.

Den ansdkan som en organisation lamnar ska avse kommande kalenderar.

Sista ansokningsdag 1 september.

Redovisning sker i samband med ans6kan ndstkommande ar.

Uppféljning

Néamnden &ger ritt att ta in extern granskare.
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